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Nr umowy: _ /STAZ/SK

UMOWA TROJSTRONNA
O ZORGANIZOWANIE STAZU ZAWODOWEGO
»Sifa kompetencji” RPMP.08.04.02-12-0221/18

zawarta dnia roku w Krakowie, pomiedzy:

Instytutem Turystyki w Krakowie Sp. z 0.0., z siedziba ul. Lezce 23, 30-614 Krakow, wpisang do
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przy Sadzie Rejonowym dla Krakowa —Srédmiescia
w Krakowie XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego_ped nr KRS 0000160041,
o numerze identyfikacji podatkowej NIP 679-000-51-17, numerze £ 51502209, kapitale
zaktadowym w wysokos$ci 52 000 zt w catosci optaconym, reprezen Prezesa Zarzadu
— Tadeusza Burzynskiego,

zwanego w dalszej czesci Zlecajacym,

a

Organizator stazu (pefna ‘
nazwa)

Adres siedziby
NIP
REGON

Os. reprezentujaca firme

Stanowisko os.
reprezentujacej

Zwanym w dalszej cze$ tore

Imie i nazwisko stazysty
1 PESEL

Adres zamieszkania

Nr telefonu

4

Zwanym (g) w dalszej czesci Stazysta,

§1
Przedmiot i zakres umowy
1. Niniejsza umowa stazowa (zwana dalej Umowg) zawierana jest w zwigzku z realizacjg projektu
pt. ,Sita kompetencji” (zwanego dalej Projektem), realizowanego na podstawie umowy o
dofinansowanie projektu zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Krakowie, (umowa numer
RPMP.08.04.02-12-0221/18 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020 wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
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Spotecznego, O$ Priorytetowa 8 Rynek pracy, Dziatanie 8.4 Rozwdj kompetencji kadr i
adaptacja do zmian, Poddziatanie 8.4.2. Adaptacja do zmian.
2. Projekt wspotfinansowany jest ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
3. Szczegotowy opis zakresu obowigzkéw oraz zadah Stazysty na danym stanowisku okresla
program stazu stanowigcy Zatgcznik nr 1 do Umowy.
§2
Osoby do kontaktu

1. Komunikacja pomiedzy Zlecajgcym, a Organizatorem Stazu organizujgcym staz w zakresie
dotyczgcym realizacji Umowy odbywa sie w formie pisemnej, elg znej lub telefonicznej
pomiedzy osobami wyznaczonymi do kontaktu.

2. Osobg wyznaczong przez Zlecajgcego do kontaktu z Organi rganizujgcym staz
jest:

Imie¢ i nazwisko Aneta
Stanowisko

Numer telefonu 605-847
Adres e-mail

3. Osobg wyznaczong przez Pra dntaktu ze Zlecajgcym jest:

Imie i nazwisko

Stanowisko

Numer telefonu

Adres e-mail

aczonej do kontaktu, o ktérych mowa w ust. 2-3, odpowiednio
jacy staz lub Zlecajagcy poinformuje drugg strone drogg

§3

Ogolne warunki odbywania stazu

1. Pod pojeciem ,stazu” rozumie sie nabywanie przez osobe bezrobotng lub osobe bierng
zawodowo umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w
miejscu pracy bez nawigzywania stosunku pracy z Organizatorem Stazu organizujgcym staz.

2. Staz odbywac sie bedzie na stanowisku, w okresie i miejscu ustalonym ponize;j:

Stanowisko stazu
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Miejsce odbywania
stazu (doktadny adres, nr
pokoju)

Data zakonczenia

Data rozpoczecia stazu .
stazu

3. Opiekunem Stazysty(stki) jest:

Imie i nazwisko
Opiekuna stazu

Stanowisko

Telefon E-mail:

4. Opiekun udziela Stazyscie(stce) wskazéwek i pomocy w Wy [ A.

5. Staz odbywac¢ sie bedzie zgodnie z prog‘ ) i atgcznik nr 1 do niniejszej
Umowy.

6. Staz odbywac sie bedzie zgodnie z zasad i i bywania i realizacji
stazu w ramach projektu ,Sita kompetengji do Umowy oraz w
Regulaminie refundacji kosztow wynag sty w ramach projektu Sifa
kompetencji!”.

7. Organizator Stazu organizuj ' 7 i sania deklaracji zatrudnienia
Stazysty najpozniej w dniu iniej

tygodniowo i 8 god ienni em, ze czas pracy osoby niepetnosprawnej,
j nego stopnia niepetnosprawnosci, nie moze

porze iocnej, w systemie pracy zmianowej ani w godzinach

yjatkowo realizowany w niedziele i Swieta, w porze nocnej lub

charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozktadu

10. dbywania stazu Stazysta(tka) bedzie potwierdza¢ swojg obecnosé

isem na liscie obecnosci stanowigcej Zatgcznik nr’5 do umowy.

11. Staz nie powinie ¢ realizowany w niedziele i Swieta, w porze nocnej, w systemie pracy
zmianowej, ani w godzinach nadliczbowych.

12. W przypadku odbywania stazu w sobote Stazyscie(stce) przystuguje dzien wolny w tygodniu.

13. Stazysta(tka) zobowigzuje sie wykonywaé polecone czynnosci w godzinach okreslonych w
programie stazu przez 5 dni w tygodniu.

14. Stazyscie(stce) przystuguje prawo do okreséw odpoczynku na zasadach przewidzianych dla
pracownikéw oraz prawo do rownego traktowania na zasadach przewidzianych w przepisach
rozdziatu lla w Dziale pierwszym ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (t.j. Dz. U.
z 2014 r. poz. 1502 z p6ézn. zm.).
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15. Dni wolnych udziela sie na pisemny wniosek Stazysty(tki) zgodnie z Zatgcznikiem 6 do umowy.
Uczestnikowi odbywajgcego staz przystugujg dni wolne w wymiarze 2 dni za kazde 30 dni
kalendarzowe odbywania stazu. Dni wolne od pracy przystuguja dopiero po
przepracowaniu peinego miesigca kalendarzowego. Organizator Stazu ma obowigzek
pozytywnego rozpatrzenia takiego wniosku oraz powiadomienia Zlecajgcego o udzieleniu dni
wolnych Uczestnikowi. Za dni wolne Uczestnikowi przystuguje stypendium. W przypadku, gdy
Organizator Stazu nie udzieli Uczestnikowi dni wolnych z powodu niewystgpienia przez te
osoby z takim wnioskiem, wéwczas za niewykorzystane dni wolne nie przystuguje ekwiwalent
pieniezny. Dni wolne przystugujgce Uczestnikowi nie sg bowiem urlopem wypoczynkowym, stad
tez nie odnoszg sie do nich przepisy prawa pracy w zakresie urlopéw.wypoczynkowych, w tym
wyptacania ekwiwalentu pienieznego za wypoczynkowy.
Niewykorzystane przez Uczestnika do konca odbywania staz

16. Organizator Stazu organizujgcy staz jest zobowigzany dg
poézniej niz w terminie 7 dni nastepujgcych po dni
oceny/opinii stanowi Zatacznik nr 3 do ninigjszej Umowy. OF

— date rozpoczecia i zakonczenia stazu;
— celiprogram stazu;
— opis zadan wykonywanych przez s 5
— opis celéw edukacyjno-zawodowysg ji stazyste/ w wyniku
odbywanego stazu;

ie oceny/opinii nie
izagjimstazu. Wzér

17. ieni ezytej realizacji stazu zgodnie z

18. Zlecajgcy sprawuje n aniem stazu | zastrzega sobie prawo monitorowania
siedzibie Pracodawcy organizujgcego staz).
19. [ Z igzuj nia Zlecajgcemu stazu harmonogramu

20. Z igzuj ostarczenia Zlecajgcemu stazu w terminie 5 dni

z wraz z miesiecznym sprawozdaniem z odbywanego stazu,
er@itk.krakow.pl skanu listy obecnosci i sprawozdania
oboczym miesigca.

zobowigzany jest do udzielenia Zlecajgcemu oraz innym upowaznionym

i instytucjom Unii Europejskiej monitorujgcym realizacie Umowy

rzetelnych infor i wyjasnien oraz udostepnienia wszelkich dokumentéw zwigzanych z

realizacjg Umowy na kazde ich wezwanie.

22. Organizator stazu zobowigzuje sie przez okres trwania stazu do umieszczenia w miejscu
odbywania stazu planszy wskazujgcej na zrodfa finansowania projektu stanowigcym Zatgcznik
nr 4 do niniejszej Umowy w formacie A3 oraz przynajmniej jednego plakatu dot. realizaciji
projektu w formacie A3. Bedzie to plakat dostarczany przez Organizatora stazu w dniu
podpisania i bedzie on zawierat nastepujace informacje: nazwe beneficjenta oraz kontakt, tytut
projektu, cel projektu, wysokos¢ wktadu Unii Europejskiej w projekt, znak FE, barwy RP, znak
UE logo promocyjne wojewodztwa adres portalu www.mapadotacji.gov.pl. Oznaczenia ta
powinny by¢ umieszczone w miejscu ogdlinodostepnym i fatwo widocznym, takim jak np. wejscie

21.
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do budynku. Z tytutu umieszczenia planszy Pracodawcy organizujgcemu staz nie przystuguje
wynagrodzenie.

23. Stazysta(tka) zobowigzuje sie do sporzadzenia sprawozdania z przebiegu stazu zgodnie z
wzorem stanowigcym Zatgcznik 7 do niniejszej Umowy zawierajgcego informacje o
wykonywanych zadaniach oraz nabytych umiejetnosciach praktycznych do wykonywania pracy
badz uzyskanych kwalifikacjach lub umiejetnosciach zawodowych oraz przekazania
Zlecajgcemu sprawozdania do 7 dni po zakonczeniu stazu.

§4

Stypendium stazowe

wraz z kosztami
ramach projektu

Wynagrodzenie w wysokosci 1 325,07 zilotych brutto brutto
Zlecajgcego) wyptacane jest przez Instytut Turystyki w Krakowi
»Slfa kompetencji” na podstawie niniejszej umowy.
. Wynagrodzenie brutto brutto, o ktérym mowa w § 4, i"podstawe, od ktorej

Zlecajacy jest zobowigzany odprowadzac skfadki na ubezpi ' pfowe |
wypadkowe. Wynagrodzenie brutto wyngszace 1033,70 z ’ nie jest
pomniejszane o zaliczke na podatek doc

W przypadku nieobecnosci Stazysta(tka C wolnienia lekarskiego
(badz inny na podstawie ktérego bedzi zli iwieni obecnosci w czasie
stazu).

Stypendium nie przystuguje Stazysme awiedliwionej nieobecnosci
Wowczas wynagrodzenie nalic zby odbytych godzin stazu

uptywu okresu, za kt6
Wyptata stypendium
przez Stazyste(tk numerze:

5 koIeJnego miesigca na rachunek bankowy wskazany

Nr rachunku bankowego
Stazysty

XXX X =XXXX=-XXXX=-XXXX=-XXXX

§5
Obowiazki stron
jgcego wobec Pracodawcy organizujgcego staz i Stazysty(tki) okresla
nia i realizacji stazu w ramach projektu ,Sita kompetencji” stanowigcy
Zatgcznik wy oraz Regulamin refundacji kosztéw wynagrodzenia opiekuna stazysty
w ramach proje la kompetencji”.
Obowigzki Pracodawcy wobec Zlecajgcego oraz Stazysty(tki) okre$la Regulamin odbywania
i realizacji stazu w ramach projektu ,Sita kompetencji” stanowigcy Zatacznik nr 2 do Umowy
oraz Regulamin refundacji kosztéw wynagrodzenia opiekuna stazysty w ramach projektu ,Sita
kompetencji”.
Prawa i obowigzki Stazysty(tki) wobec Zlecajacego i Pracodawcy organizujgcego staz okresla
Regulamin odbywania i realizacji stazu w ramach projektu ,Sita kompetencji” stanowigcy
Zatgcznik nr 2 do Umowy.
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4. Strony zobowigzujg sie do przestrzegania postanowien zawartych w Regulaminie odbywania
i realizacji stazu w ramach projektu ,Sita kompetencji” oraz Regulaminie refundacji kosztéw
wynagrodzenia opiekuna stazysty w ramach projektu ,Sita kompetencji”.

5. Pracodawca organizujgcy staz zobowigzuje sie do ochrony danych osobowych Stazysty
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst
jednolity Dz. U. Nr 101 poz. 926 z pézn. zm.) oraz z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) zwanego ,RODO*,

§6
1. Zlecajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za:
— btedy i zaniedbania czy tez niedopetnienie oboy
Stazyste jak i przez Pracodawce organizujgcego ste
— ewentualne wady w tresci pre@ramu stazu opre
organizujgcego staz,
— inne okolicznosci wynikajgce z fakt , ste na terenie zaktadu
pracy Pracodawcy organizujgcego,

KOow popemi@nych zaréwno przez

w szczegolnosci przepisy:
- [ [ . ji ieni@apinstytucjach rynku pracy (tekst

i Polityki Spoteczne] z dnia 20 sierpnia 2009 r . w sprawie
ywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. Z 2009 r., nr

odbywania stazu (czyli czasu trwania niniejszej Umowy) wymaga sporzgdzenia aneksu do
Umowy.
§ 11

Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Stazysta(tka) Zlecajacy (ITK)
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Organizator Stazu

Zataczniki:

Zatgcznik 1 — Program stazu
Zatgcznik 2 — Regulamin odbywania i realizacji stazu w ramach projektu
Zatgcznik 3 — Ocenal/opinia z przebiegu stazu (wzor)
Zatgcznik 4 — Oznaczenie miejsca stazu (wzor)
Zatacznik 5 — Lista obecnosci na stazu (wzor)
Zatacznik 6 — Wniosek o udzielenie dni wolnych w zwigzku z odby
Zatacznik 7 — Sprawozdanie z przebiegu stazu (wzor)
Zatacznik 8 — Deklaracja zatrudnienia
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Zalacznik 1. Program stazu

PROGRAM STAZU

NAZWA STANOWISKA,
KTOREGO DOTYCZY PROGRAM
STAZU

HARMONOGRAM STAZU

(termin odbywania stazu,
dni odbywania stazu,
godziny odbywania stazu)

Imie i nazwisko

DANE Stanowisko
OPIEKUNA

STAZU! Numer telefonu

Adres email

SZCZEGOLOWY ZAKRES
ZADAN WYKONYWANYCH
PRZEZ STAZYSTE W TRAKCIE
STAZU

RODZAJ UZYSKIWANYCH
KWALIFIKACJI LUB
UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
W TRAKCIE STAZU?

TRESCI EDUKACYJNE ORAZ
CELE EDUKACYJNO-
ZAWODOWE, JAKIE STAZYSTA
MA PRZYSWOIC PODCZAS
TRWANIA STAZU

1 Opiekun stazysty odbywajacego staz moze jednoczesnie sprawowac opieke nad nie wiecej niz trzema stazystami odbywajacymi staz.
2 Potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych dokona Organizator stazu w formie pisemnej opinii po zakonczeniu stazu.
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Oswiadczam, iz zapoznatam (em) sie z programem stazu i zobowiazuje sie do jego realizacji.

podpis Stazysty
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